
 

 

 

 
 

RESPONSABLE PATRIMOINE 

HOMME / FEMME 
  

CDI – Temps plein – AGEN (47) 

Candidature : 

katia.haffner@habitalys.org 

  

HABITALYS, 
C’EST QUI ? 
 

Créé en 1929, Habitalys est le premier 

bailleur social de Lot-et- Garonne implanté 

sur 105 communes et sur l’ensemble des 

intercommunalités.  

L’Office possède 4 809 logements dans 336 

résidences et loge près de 8 000 habitants.  

La vocation première d’Habitalys est de 

proposer des logements de qualité à un prix 

abordable au plus grand nombre, en tenant 

compte des besoins d’un territoire, des 

demandes des partenaires locaux et du 

contexte économique.  

Nous sommes 80 salariés attachés à 

améliorer sans cesse le confort et le cadre de 

vie des locataires tout en favorisant le bien-

vivre ensemble. La qualité de service rendu 

et la proximité avec nos clients sont au cœur 

de nos préoccupations.  

Rejoignez des équipes impliquées qui 

mettent leur savoir-faire et leur 

savoir-être au service des locataires.  

 

REJOIGNEZ HABITALYS ! 
Un responsable patrimoine, c’est quoi ?  
 

C’est le collaborateur qui, sous la responsabilité du Directeur 
du patrimoine :  

 élabore et met en place le plan stratégique de 
patrimoine :  identifie les priorités d’intervention, propose 
un programme de travaux de réhabilitation, de gros 
entretien et de remplacement de composants, 

 pilote la mise en œuvre des travaux inscrits dans le PSP 
 définit une politique de contrat d’entretien & de 

maintenance et en assure le suivi, 
 travaille à la mise en place d’actions innovantes en 

matière de maîtrise des charges, 
 manage et assure une montée en compétences des 

conducteurs de travaux.  
 

 

• Vous êtes issue d’une formation supérieure en bâtiment 
et/ou génie civil ? C’est bien ! 

• Vous avez une expertise en réhabilitation (dimensions 
technique, économique, juridique) & en conduite 
d’opération ? C’est mieux ! 

• Vous avez une expérience en planification, coordination, 
gestion administrative & budgétaire ? Candidatez ! 

Rémunération brute :  38 K€ sur 12,5 mois 

Petits +  

                                                                                                        

Retrouvez-nous sur : www.habitalys.com 

Mutuelle , accord d’intéressement, retraite 
surcomplémentaire, titres restaurant, CSE, 
prime d’ancienneté évolutive dès 3 ans … 

 


